MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON

ESTADO DO PARANA

LEI N° 5.046, DE 26 DE ABRIL DE 2018.

AUMENTA O NUMERO DE VAGAS DE CARGOS
EFETIVOS EXISTENTES, ALTERANDO O ANEXO |,
DA LEI MUNICIPAL N° 4.351, DE 12 DE AGOSTO DE
2011, QUE TRATA DO PLANO DE CARGOS,
CARREIRA E REMUNERAGAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Cdmara Municipal de Marechal Céndido Rondon, Estado do Parand,
aprovou e eu, Prefeito, sanciono a seguinte LEL:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a aumentar © numero
de vagas de cargos efetivos existentes sendo: 02 (dois) cargos de Enfermeiro, 01 (um)
cargo de Nutricionista, 01 (um) cargo de Técnico de Enfermagem, 03 (irés) cargos de
Motorista e 02 (dois) cargos de Operador de Mdquinas, alterando o Anexo |, da Lei n°
4351, de 12 de agosto de 2011 e alteracdes posteriores, que dispde sobre o Plano de
Carreira, Cargos e Remuneracdo da Administrac&o Direta do Poder Executivo do
Municipio de Marechal Candido Rondon, © qual passa a vigorar na forma dos Quadros
acostado & presente Lei.

Art. 2° Permanecem inalterados os demais Anexos e dispositivos dos
diplomas citados no Artigo 1°, desta Lei.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrdrio.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Marechal Candido Rondon, Estado

do Parand, em 26 de abril de 2018. 6

) MA&QCIO ANDREI RAUBER
///’ 4 Prefeito
9177

Secretario Munj

ipal de Administracao
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(Anexo a Lei n® 5.046, de 26/04/2018)

ANEXO |
(Anexo a Lei n° 4.351, de 12/08/2011)

DA CLASSIFICAGAO DA ESTRUTURA DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
EM GRUPOS OCUPACIONAIS

GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL
CARREIRAS DE GESTAO OPERACIONAL

CARGO:AGENTE DE GESTAOQ PUBLICA I, II, Il IV, V

CARGO | VAGAS H%';'}L-\%?A CODIGO FUNGAO
ZELADOR 83 40h/s AGP | | Servicos de Zeladoria
, COZINHEIRA 06 40h/s AGP |  Servicos de cozinha
VIGIA 04 40h/s AGP | | Servigos de vigilancia
; OPERARIO ? 90 3 40h/s AGP Il | Servigos Operacionais Gerais
| COPEIRA 02 | 40ns | AGPIIl | Servigos de Copa |
ZELADORA/MERENDEIRA = 06 30h/s \ AGP Il | Servigos de Merenda |
| | | | _ 0 o
ZELADORA/MERENDEIRA | 02 20h/s } AGP Illl | Servigos de Merenda
. ATENDENTE DE | | e ]
~ ENFERMAGEM 02 K 40hls i 7AGP [ll | Atendente de enfermagem |
AGENTE DE COMBATE A Servigos de Combate a 1
ENDEMIAS | 20 40Ws  AGRI | pngemias _
AGENTE COMUNITARIO | | Servigos comunitarios de
- 7DE§AUDE ; 45 | 40h/s | AGP Il aetide
AUXILIAR Servicos de auxiliar
ADMINISTRATIVO =1 . Ase AGPIIL S dministrativo
| AUXILIARDE CUIDADOR | 04 | 180him | AGP Il | Servigos de apoio as fungdes
ol oz P _ do cuidador. |
AUXILIAR DE Servigos de auxiliar de
 ENFERMAGEM o 40ns | AGPIV 1 enfermagem |
ELETRICISTA/ Servicos de Manutengao ‘
~ ENCANADOR o oms AGP IV | Elstrica e Encanamentos |
PEDREIRO 05 40h/s AGR |y | Servicos de construgao em
e R 8 & 2o alvenaria & 1
TELEFONISTA 02 30h/s AGP IV | Servicos de Telefonia \
e ey 2 4 P i .
OPERADOR DE ; | Servicos de Operacgéo de !
~ MAQUINAS = 82 | 40h/s | AGPV ' Maquinas
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MOTORISTA 54 ihs | AGPV 32[;’{?.22 de Diregzo de W
MECANICO 04 40h/s AGP V \S/:;'zijg: de Mecanica de
TN | e e |

Ll
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GRUPO OCUPACIONAL TECNICO — ADMINISTRATIVO

CARREIRA DE GESTAO TECNICO — ADMINISTRATIVA

CARGO: TECNICO DE GESTAO PUBLICA L I, I, IVeV
| .
CARGO 5 CARGA CODIGO R i
} : | VAGAS HORARIA I FUNCAO
ASSISTENTE I | Servigos de Assisténcia as
ADMINISTRATIVO | 100 s by UCa | fungdes administrativas =
TECNICO DE i Servigos Técnicos de
ENFERMAGEM & 201 | HGP|  Enfermagem
ASSISTENTE DE ; Servigos de assisténcia a
CONSULTORIO DENTARIO | e 4ois | TP | consultsrio dentario
Semgos de acolhimento para
CUIDADOR e 04 __180hln TGPI criangas e adolescentes
" FISCAL DE OBRAS 02 40h/s T@Rl < | SoMieoege fiscalizaciods |
\ Obras
} e Servigos de fiscalizagéo dei
FISCAL DE POSTURAS 06 ‘ 40h/s | TGE’II | posturas :
‘ Servigos de ﬂscahzagéo de
| FISCAL DE TRIBUTOS 04 40h/s TGPII | Tributos
=T o 3 | Servigos de Fiscalizagao
FISCAL SANITARIO 08 ; 40h/s TGPII Sanitérja___ “
DESENHISTA 02 40h/s | TGPII Servicos Técnicos de desenho
TECNICODE | | <mpy | Servigos Técnicosde |
INFORMATICA 02 dois TGP | nformatica
TECNICO DE SEGU RANCA Servigos Técnicos em
NO TRABALHO b2 Sons \ TG_PIH __Seguranga do Trabalho - 7|
TECNICO ; Servigos Técnicos
7 AEB%CUARIO Sl 702 40h'_'_8_____ _TGPIH : Agropecuarios s
TECNICO EM MEIO | - Servigos Técnicos em meio
AMBENTE | 2 R o e |
’ ' Servigos de acompanhamento
| socioeducativo, planejando e
ORIENTADOR SOCIAL 17 40h/s 1 TGPIlI desenvalvErdo afvidadis
_diversas.
- Servigos de acompanhamento
FACILITADOR DE | e desenvolvimento de projetos
OFICINAS oL (e i TGRHI em areas especificas e
\ atividades diversas.
TECNICO EM RADIOLOGIA 04 24h/s TGPIV Servicos de Operagdo de RX
AGENTE MUNICIPAL DE ., | Desenvolver servicos de agente
~ TRANSITO v s | TOPV | e transito Municipal




MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON

ESTADO DO PARANA

GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL

CARREIRA DE GESTAO PROFISSIONAL

CARGOS: CARREIRA DE GESTAO PROFISSIONAL I, II. il IV, V. VI, VIII, 1X, X, X1, XII e Xlil

CARGOS | VAGAS C.H coDIGO FUNGAO
i ,
Enfermeiro 32 40h/s PROF | Executar servigos de enfermagem
Y ; Desenvolver atividades médicas, tratando
Fonoaudiologo 02 40h/s | PROF | deficiéncias ligadas a comunicacéo escrita e oral.
| Nutricionista 04 40h/s PROF | Desenvolver servigos ou programas de nutrigéo.
iy | - | Desenvolver trabalhos técnicos as atividades
Bibliotecario 01 40h/s | PROF | biblioteconémicas.
' ) Desenvolver servicos no ambito social do
Assistente Social 12 40h/s PROF | Municipio.
: : Proceder a estudos e avaliar mecanismos do
Psicologo 10 40h/s . PROF | comportamento humano.
Recolher, redigir, registrar através de imagens e
Comunicador de sons, interpretar e organizar informagbes e
Social | 40h/s PROF I noticias a serem difundidas, expondo, analisando
‘ e comentando os acontecimentos.
Desenvolver servicos diversos nas areas de
Analista Técnico 22 40h/s PROF | direito, contabilidade, administragéo, economia,
finangas, orgcamento e gestdo publica.
| Farmacéutico 02 40h/s PROF | Desenvolver servicos de Farmacia
) " Desenvolver atividades de auditagem na esfera
Fiscal Fazendario 02 40h/s PROF II fazendaria.
el 0. \ Elaborar, executar e dirigir projetos de
Engenheiro Civil | 03 40h/s PROF II engenharia civil.
1
‘ Executar atividade de execugdo qualificada,
_ abrangendo servigos relativos a supervisdo de
| Arquiteto 02 40h/s PROF II trabalhos referentes a planejamento,
coordenacdo, estudo, projeto, direcdo e
| fiscalizag@o de obras.
- 1 Executa atividades relacionadas com a
Farmacéutico 02 40h/s PROE II composicdo e fornecimento de medicamentos.
Bioquimico ; Executar servigos relativos a area de farmacia.
Médico Desenvolver servicos pertinentes a pratica de
| Veterinario 03 40h/s PROF II medicina veterinaria sanitarista.
gggepahfirao ddoe 01 40h/s PROF III Elaborar, executar e dirigir projetos de
JUranG engenharia de Seguranga do Trabalho.
Trabalho .
Engenheiro Executar atividades de postura referente a defesa i
Ambiental e i i ambiental.
Engenheiro | . .
AQrénomo | 01 40h/s PROF llI Desenvolver servigos de agronomia
Engenheiro ; .
Florestal 01 40h/s PROF IlI Desenvolver servigos de engenharia florestal
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Organizar, executar e dirigir o0s servigos

Contador 03 40hfs PROF IV pertinentes a contabilidade publica.
Médi Clini Aplicar recursos da medicina preventiva ou
G "I:O' i 10 15h/s PROF V terapéutica, na realizacdo de tratamentos, para
era | promover a salde e o bem estar da comunidade.
NiBiico ! Tratar da saude da mulher da infancia a terceira
; e idade; cuidar e prevenir doengas do sistema
ggetc:ﬂ.ogla E o 1Sl ! R reprodutor feminino. Diagnosticar doencgas, como
AaUIES ‘ ' do aparelho digestivo, coragio, osteoporose, etc.
|
i Prestar assisténcia a criangas e adolescente seja
i no aspecto preventivo ou curativo, prevenir e
g : tratar possiveis enfermidades; orientar e
Médico Pediatra | 08 15his PROFV | aconselhar a mae desde o nascimento do bebé, e
acompanhar seu desenvolvimento; garantir o
bem estar e a salde da crianga.
Cirurgido Dentista = 20 20h/s PROF VI Promover e recuperar a saude bucal em geral.
]
1 20h/s Executar servicos advocaticios defendendo
Procurador direitos e interesses do Municipio judicial e
Juridico 10 od PROF Vil extrajudicialmente e prestar consultoria juridica
40h/s ao Municipio.
‘ Realizar assisténcia médica, implementar acoes,
Médico T4 | - 22 20h/s PROF IX coordenar programas e servigos de promogdo a
| saude das pessoas.
Médico Auditor 01 20h/s PROF IX Executar atividades de Auditoria Médica.
Médico Sanitarista 01 20h/s PROF IX Desenvolver atividades de medicina sanitaria
Realizar assisténcia médica, implementar agdes,
Medico T6 ‘ 12 30h/s PROF X coordenar programas e servicos de promogéo a
‘ saude das pessoas.
. Realizar assisténcia médica integral aos
Médico T8 10 40h/s i PROF XI individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano.
Realizar assisténcia médica integral aos
| individuos e familias em todas as fases do
i ' desenvolvimento humano, em forma de regime
Hediceiit - {8k PREE SN de compensagdo de jornada de trabalho de 12
(doze) horas laboradas por 36 (trinta e seis)
| horas de descanso.
Cinyrgifio Dentista | 10 40h/s PROF Xili Promover e recuperar a saude bucal em geral.
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