MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON

ESTADO DO PARANA

MENSAGEM E EXPOSICAO DE MOTIVOS n° 010/2020
Senhor Presidente:

Passamos s mdos de Vossa Exceléncia e demais ilustres Vereadores, o apenso Projeto
de Lei, sob n° 009/2020, dispondo sobre a elevacdo dos saldrios do quadro de servidores
municipais, a partir de 1° de margo de 2020, extensivo ao Servico Autdnomo de Agua e
Esgoto — SAAE e aos aposentados e pensionistas.

Os servidores publicos municipais de Marechal Candido Rondon, cuja data base é o més
de margo, vivem momento de repor perdas e buscar recuperar eventuais defasagens
salariais, onde reivindicam-se melhorias frabalhistas e melhores condicdes de trabalho
para todos os servidores.

Nés, como gestores atuais pela administragdo dos recursos humanos, materiais e
financeiros, na responsabilidade outorgada pela populacdo rondonense, temos o
compromisso de apresentarmos a elevacdo salarial aos servidores publicos de Marechal
Céndido Rondon, conforme legislacdo pertinente.

A partir destas questdes apresentadas, apds efetuar reunides com nossa equipe técnica,
nossos assessores e a diretoria do SINSEMAR, concluimos que:

a) A elevacdo salarial possivel para esse momento, serd de 4,48% (quatro virgula
quarenta e oito por cento) do INPC - indice Nacional de Pregcos ao Consumideor,
acumulado no periodo de 12 (doze) meses, considerando de janeiro/2019 &
dezembro/2019.

b) Em relacdo aos servidores que mesmo apds a concessdo da elevagdo, ficar&o
com seu saldrio base (vencimento) abaixo do saldrio minimo nacional, ser&
realizada equiparacdo & este independentemente dos adicionais por eles
percebidos, a teor do que dispde o Art. 7° inciso VI, c/c Art. 39, § 3° da
Constituic@o Federal de 1988, por se tratar de direito social constitucionalmente
garantido.

Encaminhamos anexo, demonstrativo de impacto financeiro e orgamentdrio.

Na certeza de que a proposicdo é de interesse publico, esperando ndo haver nenhum
Sbice com relagdo & matéria, diante das justificativas formuladas, submetemos o assunto

& elevada consideracdo dessa Casa Legislativa, em regime de urgéncia, nos termos do
disposto no artigo 48, da Lei Orgénica do Municipio.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Marechal Candido Rondon, Estado do Parand,
em 13dem de 2020.

MARCIO ANDREI RAUBER

Prefeito
Camara Municipal de Marechal Candido
Rondon - Parana
Excelentissimo Senhor N
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MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON

ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI n° 009/2020, DE 13 DE MARGCO DE 2020.

ALTERA VENCIMENTOS E SALARIOS BASICOS
DO FUNCIONALISMO PUBLICO MUNICIPAL, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de Marechal Céndido Rondon, Estado do Parand,
dprovou d seguinte LEL:

Art. 1° Ficam elevados em 4,48% (quatro virgula quarenta e oito por cento),
os valores da remuneracdo dos ocupantes de cargos, fungcdes e empregos publicos da
Administrac@o Direta, da C&mara Municipal e do Servico Auténomo de Agua e Esgoto —
SAAE, a partir de 1° de margo de 2020.

§1° A reposicdo do caput deste artigo, refere-se a 4,48% (quatro virgula
quarenta e oito por cento) do INPC - indice Nacional de Precos ao Consumidor,
acumulado no periodo de 12 (doze) meses, considerando de janeiro/2019 &
dezembro/2019.

§ 2° Em relacdo aos servidores que, mesmo apds a concessdo da
reposicdo, ficarem com seu saldrio base (vencimento) abaixo do saldrio minimo
nacional, serd realizada equiparacdo a este, independentemente dos adicionais por
eles percebidos, a teor do que dispde o Art. 7° inciso VI, c/c Art. 39, § 3° da
ConstituicGo Federal de 1988, por se fratar de direito social constitucionalmente
garantido.

§ 3° Ndo serdio abrangidos por esta Lei os servidores contemplados na Lei
Municipal n® 5.161, de 06 de margo de 2020.

Art. 2° Ficam elevados no mesmo critério do artigo 1°, os proventos dos
inativos e as pensdes pagas pelo Municipio.

Art. 3° As despesas com a execucdo da presente Lei correrdo & conta de
dotacdes proprias dos Orgcamentos do Municipio e do SAAE.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Marechal Céndido Rondon, Estado

do Parand, em 13 de margo de 2020.
P, £

MARCIO ANDREI RAUBER
Prefeito



1: Ato da despesa:

Projeto de Lei n ® 009/2020, de 13 de mar¢o de 2020.

2. Objetivo do ato de despesa:

ALTERA VENCIMENTOS E SALARIOS BASICOS DO FUNCIONALISMO PUBLICO MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

3. Estimativa de impacto orcamentdrio

SITUACAD ATUAL
Folha de pagamento
Exercicio Qtde ; Metodologia de Calculo
Cargo/vaga i Folha jan/2020 Encargos VALOR/MES CUSTO TOTAL ANO
Folha de pagamento total - janeiro/2020 1770 5.662.676,81| 1.226.103,06 6.888.779,87 91.827.435,67
Folha de pagamento - janeiro/2020 -
e 656 | 1.321.264,74|  306123,85| 1.627.38859 21.693.089,90
Professores - Efetivos / aposentados
o Para o exercicio de 2020 foi utilizado o valor liquido total gasto com folha
2020 |Folha de pagamento - janeiro/2020 - £
Agentes Educacionais 65 2eE.d702 66.818,81 355.216,30 4.735.033,28 de pagamento dos servidores no més de janeiro/2020.
Folha d to - j iro/2020 -
e i 1049 | 4053.01458|  853.160,40| 4.906.174,98 65.399.312,48
quadro geral
TOTAL - 91.827.435,67
Folha de pagamento
Exercicio Qtde Metodologia de Célculo
Cargo/vaga s Saldrio base Encargos CUSTO / MES CUSTO TOTAL ANC
Folha de pagamento total 1770 5.917.497,27 1.281.277,70 7.198.774,96 95.959.670,27
Folh to - Prof -
EUTER R - AN 656 | 1.380.721,65|  319.899,42 1.700.621,08 22.669.278,95
Efetivos / aposentados Neste campo foi utilizado o valor previsto de gastos com pessoal para o
. 5 » sk
2021 Folha d.e pa.gamento Agentes - 301.375,38 69.825,66 371.201,03 4.948.100,78 exercicio de 2020, a‘crescndo de'u'm percenn';a.! de 4,5% para um possivel
Educacionais reajuste de saldrio no exercicio de 2021.
Folha de pagamento - quadro geral 1049 4.235.400,24 891.552,62 5.126.952,85 68.342.281,55
TOTAL 7.198.774,96 95.959.670,27
Folha de pagamento
Exercicio Otde Metodologia de Calculo
Cargo/vaga e Salario base Encargos CUSTO / MES CUSTO TOTAL ANO
Folha de pagamento total 1770 6.183.784,64 1.338.935,19 7.522.719,84 100.277.855,43
it s Ml 656 | 1.442.854,13 334.294,90 1.777.149,02 23.689.396,50
Efetivos / aposentados Neste campo foi utilizado o valor previsto de gastos com pessoal para o
2022 Folha d_e pagamento - Agentes 65 314.937,27 72.967,81 387.905,08 5.170.774,72 exercicio de 2021, acrescido de um percentual de 4,5% para um possivel
Educacionais reajuste de saldrio no exercicio de 2022.
Folha de pagamento - quadro geral 1049 4.425.993,25 931.672,49 5.357.665,73 71.417.684,21
TOTAL 7.522.719,84 100.277.855,43




SITUAGAO PREVISTA

Reajuste
Exercicio Qtde VALOR/MES | VALOR/MES COM Metodologia de Calculo
Cargo/vaga il Folha jan/2020 Encargos (sem reajuste | REAJUSTE APOS | CUSTO TOTAL ANO
g para o quadro MARCO
Folha de pagamento total - janeiro/2020 1770 5.976.148,91 1.294.883,87| 7.271.032,78 5.125.971,62 96.483.273,72
Folha de pagamento - janeiro/2020 - Para o exercicio de 2020 foi utilizado o valor liquido total gasto com folha
thssm’;ﬁ EfetiVOS/]' Gt 656 1.416.131,55 328.103,54 1.744.235,09 23.250.653,76 de pagamento dos servidores no més de janeiro/2020, com reajuste
2020 = P - aprovado de 7,18% para o cargo de professor, 12,84% para o cargo de
Folha de pagamfantc). - Janeiro/2020 - 65 325.427,73 75.398,35 400.826,07 5.343.011,55 | 2gente educacional (aprovados pela Camara Municipal) retroativos ao més
Agentes Educacionais de janeiro, e de 4,48% para o quadro geral j4 calculado para o corrente
;Og‘;rzeggfaglamemo i s 1049 | 4.234589,63|  891.381,99| 4.906.174,98|  5.125.97162 67.889.608,40 SREIGEE A B AR R e R
u
TOTAL 5.125.971,62 96.483.273,72
Reajuste
Exercicio Qide Metodologia de Calculo
Cargo/vaga Vagas Folha Encargos VALOR/MES CUSTO TOTAL ANO
Folha de pagamento total 1770 6.245.075,61| 1.353.153,65 7.598.229,26 101.284.396,01
Folha d to - Prof -
i 656 | 1.479.857,47|  342.868,20 1.822.725,67 24.296.933,18 " . ,
Efetivos / aposentados Para o exercicio de 2021 foi utilizado o valor previsto de gastos com pessoal
2021 3 no ano de 2020, acrescido de 4,5%, a titulo de um possivel reajuste de
ol depagsments - Aemies 65 340.071,98 78.791,27 418.863,25 5.583.447,07 - p .
Educacionais salario.
Folha de pagamento - quadro geral 1048 4.425.146,17 931.494,18 5.356.640,34 71.404.015,76
TOTAL 7.598.229,26 101.284.396,01
Reajuste
Exercicio e Metodologia de Calculo
e e
Cargo/vaga ggas Folha Encargos VALOR/MES CUSTO TOTAL ANO
Folha de pagamento total 1770 6.526.104,01| 1.414.045,56 7.940.149,57 105.842.193,83
Folha de pagamento - Professores -
Efetivos / aposentados 856 1.546.451,05 358.297,27 1.904.748,32 25.390.295,17 Para o exercicio de 2022 foi utilizado o valor previsto de gastos com pessoal
2022 Folh - Agent no ano de 2021, acrescido de 4,5%, a titulo de um possivel reajuste de
Siiies e prgamen o gy 65 355.375,21 82.336,88 437.712,09 5.834.702,19 o
Educacionais salario.
Folha de pagamento - quadro geral 1049 4.624.277,74 973.411,41 5.597.689,16 74.617.196,47
TOTAL 7.940.149,57 105.842.193,83




IMPACTO PREVISTO

Exercicio Valor do impacto  |lidas compensatdrias Impacto real
Impacto para 2020 4.655.838,05 menos Impacto: 4.655.838,05
Impacto para 2021 5.324.725,74 menos Impacto: 5.324.725,74
Impacto para 2022 5.564.338,40 menos Impacto: 5.564.338,40

4. Origem dos recursos:

A origem dos recursos para o custeio da despesa de cardter continuado é proveniente do Tesouro Municipal.

5. Declaragdo do Ordenador da Despesa:

Declaramos, na qualidade de ordenador de despesa do Poder Executivo, que a despesa que resultara do reajuste do quadro geral tem adequacdo orgamentaria e financeira com a Lei n2,5.152, 23 de dezembro de 2019, Lei
Orgcamentéria do corrente exercicio financeiro. Declaramos também que o limite da despesa de pessoal, bem como a sua projecdo ao longo dos 12 (doze) meses ultrapassa o limite de alerta, porém ndo ultrapassa o limite prudencial

imposto pela Lei de Responsabilidade Fiscal e que os efeitos financeiros ndo deverdo afetar o equilibrio da execu¢do orgamentéria, estando, portanto, em conformidade com a Programagdo Financeira e o Cronograma de Execugdo
Mensal de Desembolso.

6. Data e assinatura N

13/03/2020 %C(

MARCIO ANDREI RAUB?/

Prefeito

Elaborado por: Carla Simone Schumann Nogueira




DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - PREFEITURA
Relatorio de Gestao Fiscal
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Poder: Executivo - PREFEITURA
Periodo de Referéncia: Fevereiro/2020
RGF - ANEXO 1 (LRF. art . 35, inciso [. alinea "a") RS 1.00

DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
INSCRITAS EM
= RESTOS A PAGAR
] 4
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS o
PROCESSADOS
mar/19 abr/19 mail19 jun/19 jul/19 ago/19 set/19 out/19 nov/19 dez/19 jan/20 fev/20 TO('I;A[, )
a
DESPESA BRUTA COM PESSOAL () | 7.129.877.11| 7.101.245.70| 7.092.494.07] 7.210.308.63| 7392 116.63| _ 7.523.788.97| 7.397.070.87] 7.150.289.61|  7.497.921.96] 15.511.909.10| 6.930.014,08] 7.412.952.19] 95.349.988_.92 132.376.97
Pessoal Ativo 6.793.271.57| 6.696.850.77| 6.785.809.34] 6.906.844.16| 6.903.912.89|  7.108.250.42| 7.021.578.36| 6.814.421,52  7.097.317.46| 14.774.010.33| 6.737.637.47| 7.088.931.52| 90.728.835.83 0,00
[ e 1 ) T e )
Vencimentos. Vantagens € OUras | 5 505 ¢33 47| 5.485.332.69| 5.574.694.23| 5.680.440.93| 5.686.287.15|  5.867.527.98| 5768 506.23| 5.567.164.58|  5.833913.43] 12.152.645.41| 551153441 5.816313,18|  74.535.183.69 0.00
Despesas Variaveis
Obrigagoes Patronais 1.200.448.10] 1.213.518.08] 1.211.115.11] 1.226.403.23| 1.217.625.74|  1.240.722.44| 1.253.072,13( 1.247.256,94|  1.263.404.03| 2.621.364.94| 1226.103.06| 1.272.618.34| 16.193.652.14 0,00
Beneficios Previdenciarios 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00!
Pessoal Inativo ¢ Pensionistas 197.484.41|  197.484.41] 19633671 196.410.07| 196.446.71 196.336.71| 197.108.00| 196.336,71 195720.15|  387.096,96| 191.796,61| 18994200  2.538.508.45 0.00
Aposentadorias, Reserva ¢ Reformas 140.471.93| 140.47193| 140471.93| 14047193 140.471.93 140.471,93|  140.638.77|  139.670,46 139.192.18] 27799270 13631445 13452652 1.811.156.66 0.00
Pensoes 57.012.48]  57.012.48]  55864.78| 55.938.14] 5597478 55.864.78]  56.47923|  56.666,25 56.53697|  109.104.26]  55.482.16]  55.415.48 727.351,79 0.00
Outros Beneficios Previdenciarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00]
Outras despesas de pessoal decorrentes
e amieto S Eea N R u 08 139.121.13 20691052 11034802 107.054.40] 291.757.03 21020184 17838451 13955138  20487535] 35080179 580.00|  134.078.67|  2.082.644.64 132.376.97
contratagdo de forma indireta (§ 1° do art.
18 da LRF)
Outras Despesas de Pessoal decorrentes
de Contratos de Terceirizagio (exceto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
clemento 34)
CCPFESAS VA o 3 T 4 g 1°
RESEESHS NAO LOMELTADAS (31} 6037525 52457.83] 5556227 149.236.96  11.85832 69.180.86) 2220225  26.64027 57.027.02| 8027380 4123421  68.426.93 691.479.97 0.00
do art. 19 da LRF) (1)
 Indenizagoes por Demissda e Incentivos | ) oo (ol 41 30086|  s5.56227|  82646.97] 1185832 4837107] 2020225 16.077.49 371018 65.156,20 0.00|  68.426.93 148.043,00 0.00
a4 Demissiao Voluntana
Diecomentes de Decistd. [udicial de 2573879 11.066.97 000  66.589.99 0.00 20813.79] 200000  10.562.78 312.84 15.117.60 0.00 0.00 205.202,76 0.00
periodo anterior ao da apuragao
Despesas:de Fxeroiolns Anterioecs:de 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
periodo anterior ao da apuragdo
Inatiyos e Densiontstas tiom Reursos 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
Vinculados
Instrugiao Normativa TCE/PR 56/2011 (.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00/
Pensionistas .00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
[RRF 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
DESPESA 1 IQUIDA COM PESSOAL | 7.009.301 86] 7048.787.87] 7.036.931.80] 7.061.071.67] 7380258.31]  7.454.604.11] 7.374 868.62] 7.123.649.34| _ 7.440.891.04] 15.431.635.30] 6 888.779.87| 7.344.525.26] 94.655.508.95 132.376.97
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 196 91527611
(-) Transfercncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (V) (§ 13, art. 166 da CF) 226.366.00
RECLITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (V1) 196.688.910.11
DESPESA 1OTAL COM PESSOAL - DTP (IV) (Il a + I by ] 91 787.885.92 1819
LIMITE MANIMO (incisos L 11 < [ do art.20 da LRF) - 54.00% 106 212.011.46 5400
LIMITE PR1 DENCIAL (paragrafo tnico do art 22 da LRF) - 51.30% i 100.901.410.89 51,30,
[IMITE DI ALERTA (inciso 1 do § I° do art. 39 da | RF) - 18.60% 95 390.810.3 1 18.60

FONTE: Sistema Atende Net - [PAL Unidade Responsavel: NIUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON. Emissao: 06/03/2020, as on2l




DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - SAAE
Relatério de Gestao Fiscal

Poder: Executivo - SAAE

Periodo de Referéncia: Fevereiro/2020

RGF - ANEXO I (LRF. art . 55, inciso . alinea "a")

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

RS 1.00

DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)

INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR

LIQUIDADAS NAQ
DESPESA COM PESSOAL PROCESSADOS
TOTAL
mar/19 abr/19 mai/l9 jun/19 jul/19 ago/19 set/19 out/19 nov/19 dez/19 jan/20 fev/20 (ULTIMOS 12 (b)
MESES)
(a)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 520.241,08 514.584.93| 530.157.06] 3525.819.56 524.831,97| 533.934.94| 55730488 532.050.70| 1.093.229.14 563.244.27| 562.041.59 7.010.514.90 0.00
Pessoal Ativo 520.241.08 514.584.93| 550.157.00 525.819.56 524.831.97| 533.934.94| 55730488 532.050.701 1.093.229 14 563.244.27| 562.041.59 7.010.514.90 0.00
Vencimentos. Vantagens ¢ Qutras 428 034,86 42329470 434.69232| 432.566.30 431.260,11| 439.14741| 461.02990 438.017.64 903 809,85 466.91921| 465.029.50 5.783.522,78 0,00
Obrigagdes Patronais 92.206,22 91.290.23 95.464.74 93.253,26 93.571.86 94.787.53 96.274.98 94.033.06 189.419.29 96.325.06 97.012,09 1.226.992,12 0.00
Beneficios Previdencianos 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
:\poscmadon’as. Reserva e Reformas 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
Pensoes 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
Outras despesas de pessoal decorrentes
i SIS et iR 0ul 0 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
contratagio de forma indireta (§ 1° do art.
18 da LRF)
Outras Despesas de Pessoal decorrentes
de Contratos de Terceirizagio (exceto 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
clemento 34)
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1°
) 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
do art. 19 da LRF) (1I) f %
i ]nder.l:z‘ilc(\c‘s s .D.e"“““n e Incentivos 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
a Demissio Voluntaria
Deenfrented ds BetisBolid Ciak e 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
periodo anterior ao da apuragio
Despesas de Exercicios Anteriores de
; : _ 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
periodo anterior ao da apuragio
IHVORE Eenlon By com ReEitsng 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Vinculados
Instrugiio Normativa TCE PR 56/2011 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
Pensionistas 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
IRRF 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
DESPESA LIQUIDA CON PESSOAL 533.074.78] 320.241.08 314.584.93] 550.157.06] 525.819.50 524.831.97| 533.934.94] 557.304.88 532.050.70] 1.093.229.14 563.244.27| 562.041.59 7.010.514.90 0.00
APURACAQO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 18.813.576,50
(-) Transfercncias obrigatonas da Unido relativas as emendas mdividuais (V) (§ 13, art 166 da CF) 0.00
RECEITA CORRE LIQUIDA AJUSTADA (VI) . 18.813.576.50
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) (Il a + Il b) =0 7.010.514.90 37.26
LIMITE MAXIMO (incisos 1. IT e 1l do art.20 da LRF) - 54.00% 10.159.331.31 54.00
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo unico do art.22 da LRF) - 51.30% 9.651.364.74 51.30
LIMITE DE ALERTA tinciso Il do § 1° do art. 39 da LRF) - 48.60% 9.143.398.18 48,60

FONTE: Sistema Atende.Net - [IPM, Umdade Responsavel: MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON. Emissao: 05/03 2020, as 16h33




DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - PROEM
Relatorio de Gestédo Fiscal
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Poder: Executivo - PROEM
Periodo de Referéncia: Fevereiro/2020

VEXO | (LRF, art . 55. nciso |, alinea "a") RS 1,00
DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
INSCRITAS EM
LIQUIDAD:\S RESTO,i'aAOPACAR
DESPESA COM PESSOAL PROCESSADOS
TOTAL
mar/19 abr/19 mai/19 jun/19 jul/19 ago/19 set/19 out/19 nov/19 dez/19 jan/20 fev/20 (l:ll..TlM()S 12 (b)
MESES)
(a}
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 26.242.19 26.470.60 26.476.60 26.476.60 26.476,60 26.476,60 26.476.60 26.476,60 30.126.95 60.170,27 26.476.60 23.493.99 351.846,20 0,00
Pessoal Ativo 26.242,19 26.476.60 26.476,60 26.476.60 26.476.60 26.476.60 26.476.60 26.476.60 30.126.95 60.170,27 26.476,60 23.493.99 351.846,20 0,00
Vencimentos, Vantagens e Outras 21.702.14 2170214 21.702.14 21.702,14 21.702.14 21.702,14 21.702.14 21.702.14 25.352,49 44.748.17 21.702,14 23.493.99 288.913.91 0,00
Obrigagdes Patronais 4.540.05 4.774 46 4.774.46 4.774.46 4.774. 46 4.774.46 4.774 46 477440 4.774.46 15.422.10 4.774 46 0,00 62.932.29 0,00
Beneficios Previdenciarios 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
Aposentadorias. Reserva e Refonmas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Pensodes 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
Outros Beneficios Previdencianios 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
Qutras despesas de pessoal decorrentes
TNIENGS 1 W0 G 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
contratagao de forma indireta (§ 1° do art.
18 da LRF)
QOutras Despesas de Pessoal decorrentes
de Contratos de Terceirizagao (exceto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
clemento 34)
SRR R G U 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
do art. 19 da LRF) (11)
 Indénsiaches por Desinishn Elaentivos 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a Demissdo Voluntaria
Deconeptes de Decislo Judicial de 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
periodo anterior ao da apuragao
[)‘espesas d? Faeruicios .~\m_::rmres de 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
periodo anterior ao da apuragio
TSI Cnsion ag Rl o 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
Vinculados
Instrugdo Normativa TCE/PR 562011 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
Pensionistas 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
IRRF 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL 26.242.19 26.476,60 26.476.60 26.476.60 26.476.60 26.476.60 26.470.60 20.4706,00 30.126.95 60.170.27 26.476.60 23.493,99 351.846.20 0,00
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 671.004,64
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (V) (§ 13, art. 166 da CF) 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (VI) 671.004.64
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (Il a + III b) 351.846,20 52,44
LM AXIMO (incisos 1. 11 e 1l do art.20 da LRF) - 54.00% 362.342.51 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo unico do art.22 da LRF) - 51.30% 344.225.38 51.30
[ IMITE ALERTA (inciso I do § 1° do art. 539 da LRF) - 48.60% 326.108.26 48.60

FONTE: Sistema Atende Net - [PM. Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON. Emissdo: 06/03/2020, as 09h27




DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - CONSOLIDADO PODER EXECUTIVO

Relatorio de Gestao Fiscal

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

Poder: Executivo - CONSOLIDADO

Periodo de Referéncia: Fevereiro/2020

RGF - ANEXO I (LRF, art . 55. inciso I, alinea "a")

R$ 1,00

DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)

INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR
LIQUIDADAS NG
DESPESA COM PESSOAL PROCESSADOS
TOTAL
mar/19 abr/19 mai/l9 jun/19 jul/19 ago/19 set/19 out/19 nov/19 dez/19 jan/20 fev/20 (ULTIMOS 12 ()
MESES)
(a)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) | 7.689.194,08| 7.647.963.38| 7.633.555,60( 7.786.942.29( 7.944.412.79 8.075.097.54| 7.957.482.41( 7.734.071,09 8.060.099.61] 16.665.308.51| 7.519.734,95] 7.998.487.77| 102.712.350,02 132.376,97
Pessoal Ativo 7.352.588.54| 7.243.568.45| 7.326.870.87| 7.483.477.82| 7.456.209.05 7.659.558.99| 7.581.989.90( 7.398.203.00 7.659.495.11] 15.927.409.76| 7.327.358.34| 7.674.467,10 98.091.196.93 0,00
Vencimentos. Vantagens e Outras 6.034.246,59] 5.933.069.69] 6.019.691.07( 6.156.835.39 6.140.555.59 6.320.490.231 6.229.355.78| 6.049.896.62 6.297 283.56( 13.101.203.43| 6.000.155.76( 6.304.836,67| 80.607.620.38 0,00
Obrigagdes Patronais 1.298.341,95( 1.310.498.76( 1.307.179.80( 1.326.642.43| 1.315.653.46 1.339.068.76| 1.352.634 12 1.348.306,38 362.211,55| 2.826.206.33| 1.327.202,58] 1.369.650,43 17.483.576,55 0,00
Beneficios Previdencidrios 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 197.484.41| 197.484.41 196.336,71| 196.410,07] 196.446.71 196.336.71| 197.108.00] 196.336.71 195.729,15 387.096.96 191.796.61| 189.942,00 2.538.508.45 0,00
Aposentadorias. Reserva e Reformas 14047193  140.471.93 140.471.93| 14047193 140.471.93 140.471,93| 140.628.77| 139.670.46 139.192,18 277.992,70 13631445 134.526,52 1.811.156.66 0,00
Pensdes 57.012,48 57.012,48 55.864,78 55.938.14 55.974.78 55.864.78 56.479.23 56.666.25 56.536,97 109.104.206 55.482.16 3541548 727.351,79 0,00
Qutros Beneficios Previdenciarios 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Outras despesas de pessoal decorrentes 139.121,13| 206.910,52 110.348,02| 107.054,40| 291.757.03 219.201.84| 178.384.51 139.531.38 204.87535 350.801.79 580.00] 134.078,67 2.082.644.64 132.376,97
Outras Despesas de Pessoal decorrentes 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
DESPESAS NAQ COMPUTADAS (§ 1° 60.375,25 52.457.83 5556227 149.236.96 11.858,32 69.184.86 22,202,25 26.640.27 57.027,02 80.273.80 41.234.21 68.426.93 694.479.97 0,00
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos 34.636.46 41.390.86 55.562,27 82.646,97 11.858.32 48.371,07 20.202,25 16.077.49 3.714,18 65.156.20 0,00 68.420,93 448.043.00 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial de 25.738,79 11.066,97 0.00]  66.589,99 0,00 20.813,79 2.000,00 10.562.78 53.312,84 15.117.60 0,00 0.00 205.202.76 0.00
Despesas de Exercicios Anteriores de 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Inativos ¢ Pensionistas com Recursos 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Instrugdo Normativa TCE/PR 56/2011 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
Pensionistas 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL 7.628.818.83] 7.595.505.55| 7.577.993.33] 7.637.705.33| 7.932.554.47 8.005.912.68 7.935.280.16] 7.707.430,82 8.003.072.59 16.585.034,71| 7.478.500,74] 7.930.060.84| 102.017.870,05 132.376.97,
APURACAQO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 216.399.857.25

(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (V) (§ 13, art. 166 da CF) 226.366,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (VD) 216.173.491,25
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (11 a + 111 b) 102.150.247,02 47,25
LIMI TAXIMO (incisos 1. 1 ¢ 111 do art.20 da LRF) - 54,00% 116.733.685.28 54,00/
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo unico do art.22 da LRF) - 51.30% 110.897.001,01 51,30
LIMI' ALERTA (inciso I do § 1° do art. 39 da LRF) - 48,60% 105.060.316,75 48,60

FONTE: Sistema Atende.Net - IPM. Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON. Emissio: 04/02/2020, as 16h20.




DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - PREVISAO PARA O EXERCICIO CORRENTE E 0S PROXIMOS DOIS EXERCICIOS

2020
2 e 5 %SOBREA |5 ppRENCA :
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR RCL d VALOR COM REAJUSTE
AJUSTADA /REAJUSTE
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (1V) 216.399.857.25 - 216.399.857.25
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (V) (§ 13, art. 166 da CF) 226.366,00 = 226.366.00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (V1) 216.173.491.25 - 216.173.491.25
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (11l a + [l b) 102.150.247.02 47,25] 4.655.838.05 106.806.085.07 49,41
LIMITE MAXIMO (V1) (incisos L 11 e 111, art. 20 da LRF) - 60.00% 116.733.685,28 54,00 116.733.685.28 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0.95 x VIII) (paragrafo umco do art. 22 da LRF) - 57.00% 110.897.001.01 51,30 110.897.001,01 51,30
LIMITE DE ALERTA (X) = (0.90 x VIII) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) - 54,00% 105.060.316.75 48,60 105.060.316.75 48,60 |
2021
o % SOBRE A VALOR
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR RCL com VALOR COM REAJUSTE
AJUSTADA REAJUSTE
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 226.137.850.83 - 226.137.850.83
(-) Transferéncias obrigatonias da Unido relativas as emendas individuais (V) (§ 13, art. 166 da CF) - 0,00
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (VI) 226.137.850.83 - 226.137.850,83
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (Il a + Il b) 106.747.008, 14 47,20| 5.324.725.74 112.071.733,88 49,56
LIMITE MAXIMO (VII) (incisos L 11 e 11, art. 20 da LRF) - 60,00% 122.114.439.45 54.00 122.114.439.45 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0.95 x VIII) (paragrafo inico do art. 22 da LRF) - 57.00% 116.008.717.47 51.30 116.008.717.47 51,30
LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIII) (inciso I do §1° do art. 59 da LRF) - 54.00% 109.902.995.50 48.60 109.902.995,50 48,60
2022
- % SOBRE A VALOR
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR RCL COoM VALOR COM REAJUSTE
AJUSTADA REAJUSTE
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (1V) 236.314.054.11 - 236.314.054,11
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (V) (§ 13, art. 166 da CF) - 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (VI) 236.314.054,11 - 236.314.054.11
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (Il a + 111 b) 111.550.623.50| 47,20 5.564.338.40 117.114.961,90 49,56
LIMITE MAXIMO (VIII) (incisos I, 11 ¢ 111, art. 20 da LRF) - 60.00% 127.609.589.22 54,00 127.609.589,22 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0.95 x VIII) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) - 57.00% 121.229.109.76 51,30 121.229.109,76 51,30
LIMITE DE ALERTA (X) = (0.90 x VIII) (inciso 11 do §1° do art. 59 da LRF) - 54.00% 114.848.630.30] 48.60 114.848.630.30 48.60
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