Waﬂn&mae//étu%('%al deo Marechal Candido Roredore

Coladeo do Suearnda

REQUERIMENTO N° 324-2017

Data: 04 de setembro de 2017
Ementa: solicita informagoes do
Executivo Municipal sobre a
responsabilizacdo de servidores pelos
danos causados nos passeios publicos
da sede distrital de Porto Mendes, durante
a Ultima recolha de galhos e entulhos.

Senhor Presidente,

Requer seja, apo6s deliberagdo regimental do Plendrio,
encaminhada cépia do presente ao Prefeito Municipal, para que forneca, ou
autorize o setor competente desta Municipalidade a fornecer, nos termos do
artigo 59, inciso Xlll, da Lei Orgénica Municipal, dentro do prazo legal, sob
pena, de descumprimento e de sangdes legais, as seguintes informacaodes:

1 — o Executivo Municipal vai responsabilizar os servidores pelos
danos causados nos passeios publicos da sede distrital de Porto Mendes,
durante a Ultima recolha de galhos e entulhos?

2 — qual o prazo para a realizagdo dos reparos devidos?

3 - e, por fim, este custo serd arcado pelo Executivo Municipal ou
por aqueles que deram causa ao problema?

Tal solicitac@o cumpre dever constitucional conferido ao Vereador,
qual seja, o de fiscalizar os atos do Executivo Municipal, e no presente caso
busca o acesso as referidas informacdes, objetivando a correta andlise da
matéria por parte deste Vereador. As fotos em anexo revelam os danos
causados aos passeios publicos.

Por outro lado, caso a informagdo ndo seja fornecida no prazo
regimental, este Vereador solicita autorizacdo para que a Procuradoria
Juridica desta Casa de Leis tome as providéncias judiciais cabiveis ao fato,
objetivando assegurar e garantir o acesso destas informagaoes.

NESTES TERMOS, PEDE DEFERIMENTO.
Sala das Sessdes, em 04 de setembro de 2017.

- CAMARA MUNICIPAL DE M AL CANDIDO RONDON
‘ ’ Discutido @ votado em _ (77 29 /7
DORIVALDO Kls (NECo) Obtendo o seguinte resultado,

Vereador APROVADD POR UNANIMIDADE
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Nlisén Erno Hachmann - 1° Secretirio
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