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Prefeitura Municipal de Marechal Candido Rondon
ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI ng 007/93
NDatat 26 de janeiro de 1993.

HGuMlLAE DIGBPOE SOBRE A ESTRUTURA
ORGANIZACTONAL , AL TERA
DISPOSITIVOS DA LETI Ng 2.278,
DE 92 DE JULHO DE 1999, NA
FORMA QUE ESTABELECE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Marechal Céndido
Rondon, Estado do Parana, aprovou a seguinte Leisd

Artigo 1o - A Estrutura Badsica da Prefeitura Municipal de Marechal
Candido Rondon, instituida pelo Artigo 8g da Lei ng
2.278, de 92 de julho de 1999, passa a vigorar da seguinte formas

I - draofios de Aconselhamentoy
11 -~ drgdos de Assisténecia Imediatay
LII ~ drodos de Administracio Gerals

IV ~ drgios de Administragio Fspecificay

V =~ drgios de Administraciio Indireta.

Artigo 20 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a,

mediante Decreto, relocar e ajustar as atribuicties e as
incumbéncias dos drgios, estabelecidas nos Artigos 19 a 34, da Lei no
2.278, na forma da estrutura estabelecida nesta Lei.

Artigo 3o - 0s cargos de provimento em comissiio, estabelecidos pelo

Anexo 11 da Lei ng 2.278/90, passam a vigorar na forma do
Anexo I desta Lei, com os valores para os simbolos correspondentes na
forma do Anexo 11 desta Lei.

Artigo 40 - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicugfo,
revogadas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marechal Candido Rondon, Estado do
Parand, em 26 de janeiro de 1993.

PREFEITO MUNICIPAL



Prefeitura Municipal de Marechal Candido Rondon
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ESTADO DO PARANA

ANEXDO I

ESTRUTURA DOS CARGOS COMISSIONADOS
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Prefeitura Municipal de Marechal Candido Rondon
ESTADO DO PARANA

(Anexo I - Fls.02)
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Prefeitura Municipal de Marechal Candido Rondon
ESTADO DO PARANA

(Anexo I - Fls.03)
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Prefeitura Municipal de Marechal Candido Rondon
ESTADO DO PARANA

(Anexo T - Fla.04)
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Prefeitura Municipal de Marechal Candido Rondon
ESTADO DO PARANA

(Anexo I - Flg.0%5)
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Prefeitura Municipal de Marechal Candido Rondon

ESTADO DO PARANA

ANEXDO II

QUADRO DE VALORES DOS CARGOS EM
PROVIMENTO EM COMISSAO
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Cr$
Cr%
Cred
Crd
Cr$
CrY%
Créd
Crd
Cr%
Crs

REMUNERACZ0 MENSAL

9.028.069,00
Gu736.324,00
6.218.759,00
Haeu4E.584,00
4.872.050,00
4,218.350,09
3.695.798,00
3.206.773,00
2ab77 378,00
1.636.744,00
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Prefeitura Municipal de Marechal Candido Rondon
ESTADO DO PARANA

RESUMO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

GABINETE DO PREFEITO

i. CHEFIA DE GABINETE
.4 Departamento de Comunicagio Social
- Divieho de Cerimonial e Relagoes Publicas
2. SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

#aldae Departamento de BExpediente
- Divisio de Registro e Controle

. Assessoria para Assuntos da Inflncia e Adolescéncia
2ede Assessoria para Assuntos da Juventude
2.%. Assessoria para Assuntos dos Jdosos

25, Administracoes Distritais
3. ASSESSORIA JURIDICA

4. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ

4.5, Departamento de Recursos Humanos ¢ Servigos Gerais
- Divisio de Recursos Humanos

4,82, Departamento de Patriminio

’ 5. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Uude Departamento Financeiro
. - PDivisao de Contabilidade
~ PDivisao de Tesourariin
e Departamento de Administragio Tributdaria
- Divisko de Cadastro Fcontmico ¢ Imobili@rio

- Divisado de Estatistica Tributdria

Dade Departamento de Compras

(Segue/Fls.02)
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Prefeitura Municipal de Marechal Candido Rondon

ESTADO DO PARANA

(Resume da Estrutura Organizacional - Fle.02)

SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENACAO E PLANEJAMENTO

Go.l. Departanento

Gade Departamento

de Planejamento ¢ Orgamento

de Informat ica

- Divisdo de Andlise de Sistemas ¢ Programagio

SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO0 SOCIAL, ASSUNTOS COMUNITARIOS E

HABITACAO

7ol Assessoria FEspecial de Habitaciio ¢ Urbanismo
= Coordenacio de Mautirtes
= Coordenacio de Mabitacio Rural e Condominios Habitacionais

Zae Departamento
- PDivisdo de
- Divisdo do

Za3. Departament o
- PDivisao de

de AcRo Social
Apcio ¢ Acompanhamento Familiar
Centro Social Urbano

de Assuntos Comunitdédrios
Organizacio Comunitaria

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

B.4. Departamento
- PDivisdo de

H.2. Departanento
- Divisdo de

de Assisténcia Médica e Odontoldgica
Pronto Socorro

de Vigilédncia Sanitaria
Fiscalizacio Sanitdria

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

P.i. Departamentao
- DivigRo de

Pude Departamento
- PDivisio de

Pe3e Departamento

de Fomento Aagricolsa
Conservacio de Solos

de Fomento Pecuario
Fomento & Piscicultura

dge Meio Ambiente e Paisagismno

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

i9.4. Departamento de Ensino
- Divisdo de Ensino Regular

(Segue/Fle.03)
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Prefeitura Municipal de Marechal Candido Rondon

ESTADO DO PARANA

(Resumo da Estrutura Organizacional

=~ PDivisdo de Ensino Supletivo
- Divisdo de Educacio Fespecial
-~ Divisio de FducacRo Fisica EFscolar

1i9.2. Departamento Administrat ivo
- PDivisdo de Legislagio e Documentacio Escolar

19.3. Departamnento de Assisténcia ao Fducando
-~ Divisdo de Sadde & Alimentagio Fscolar
= Diviedao de Bibliotecas e Multi-Meios

i9.4. Assessoria de Ensino

19.9. Assessoria de Treinamento Pedagdgico

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

1d.4. Departamento de Educagio Fisica e Desportos
- Divisho de Fsporte Rendimento
- Divisao de Projetos Comunitdrios e Laser

11.2. Departamento de Cultura
- Divisdo de Promogio Cultural
= Divisio de Projetos e Formagio Cultural

1i2. SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COM&ERCIO E TURISMO

12.4. Departamento de Fomento Agroindusterial
- Divisio de Fstudos e Projetos

2.2, Departamento de Desenvolvimento Comercial

12.3. Departamento de Turismo

13. SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO0 E SERVICOS PUBLICOS

13.4. Departamento de ViagRo ¢ Obras
= Divieho de Servicos Rodoviarios
- Divisdo de Obras, Projetos e Fiscalizagho

13.2. Departamento de Servicos Publicos

- Divisao de Limpeza Miblica
= Divisho de Servicos Publicos

3
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Parecer juridico n. 001/93.

Requerente: Camara Municipal de Vereadores-— Marechal Candido
Fondan—Fr.

Fegquerido: Assessoria Juridica.

Assunto: Frojeto de Led
n.007/9%, remetido peloc Executivo de Marechal
Candido Rondon-Fr, dispondo sobre a estrutura
arganizacional com alteragd3o parcial da Lei
2.278 de 02 de julho de 1990.

0 Parecer.

mommmIman T mnamns

Compete ao Assessor Juridico analisar os
pressupostos da validade do Projeto de Lei, especialmente a
iniciativa e origem, constitucionalidade e o interesse pablico. A

situagdo politica e social deve ser analisada exclusivamente pelos
vereadores.,

Sobre & iniciativa oo Projeto de Lei.

et e e i mme mme memn cenar e et e e one e s e e e maee sevs Sotmy Seeee Seess Swese e Soves e smeet Sem e e Semes Seree tomet reves eems smse
N TN N I T T T SN S O NI I I I SO SN ST IS SN SN ISUNIDIm OIS I

A iniciativa do Frojeto de Lei & perfeita,
consubstanciada no Art. 44 da Lei Orgé&nica do Municipio, que preve
a exclusividade do Executivoe na elaboragqo de norma jurldica
relacionada com & criagdc de cargos, estruturagdo, empregos
fungfies na administragdo municipal.

Sobre & Constitucional idade.

0 ordenamento juridico constitucional reserva ao
Executivo a iniciativa privada de determinadas matérias, entre
elas a de alterar e aditar a estrutura organizacional. Fortanto, a
constitucionalidade do Frojeto de Lei também & perfeita, porgue o
Frefeito pode elaborar Frojeto de Lei que tenha por objeto a
Criagdo, estrutura [ extingdo e secretaria municipal 4
departamento e Grgi3oc da administragdo direta e indireta.

I
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Sobre o interesse piblico.

InLmImImImImImNn N I I LI I I I N I I I am s

Resta analisar os reflexos que o Frojeto de Lei
tera, se aprovado, no interesse piblico. Neste particular,
queremos tecer nossos comentérios a respeito. Inicialmente, quer
nos parecer que o Frojeto de Lei n3o representa a modernidade no
campo administrativo, porgue n3o altera a essencia da Lei anterior
de n. 2.278 de 02 de julho de 1990. Convém ponderar que a leid
anterior j& estéd adaptada a realidade constitucional de 1988.

Na verdade, o Frojeto de Lei em apreciagdo,
apenas pretende a criagido de novos cargos em comiss3do, sem
gualquer alteragdo no guadro do pessoal efetivo. Isso, guiga,
representa o interesse individual do administrador e ndEo do
interesse publiceo. O gue nes chama & atengdo @ nos leva a pensar
& a criagdo de novos cargos e aumento dos ja existentes; qguando na
verdade, a redugldo seria o correto, motivada pela redugio da
Area do municipio em 45.2%, a redugdo do ICMs em 85,6%, além de
outras reduglies advindas das emancipaglies.

Juridicamente em defesa do interesse pablico & da

finanga pablica entendemos que, 0 Projeto de lei deve ser
amplamente analisado pelos Vereadores, especialmente nestes dois
aspectos— Interesse plblico e finanga publica-— A procedéncia ow

nao do Frojeto de Lei, dependeraé desse estudo, para o qual,
recomenda-se a citiva da comunidade.

Esse & o parecer, sob censura.

Marechal Candido Rondon, aos O e fevereiro de 1993,

EALM I P ™ e ™



Prefeitura Municipal de Marechal Candido Rondon
ESTADO DO PARANA

MENSAGEM E EXPOSICAO DE MOTIVOS np 007/93

- Senhor Presidentes

..,

= Em oanexo, encaminhamos o Projeto de Lei ng @07/93, versando sobre “a
* Cestrutura organizacional, altera dispositivos da Lei ng 2.278, de 92 de
Julho de 1999, na forma que estabelece ¢ dad outras providéncias”.

A reestruturagido torna-se nP(CbﬁdVld, tendo-se em vista principalmente
a agilidade & a modernizacio da mdquina administrativa, dois itens de
extrema importéncia na vida atual, onde a dindmica de trabalho deve ser
uma constante, a fim de evitar a perda desnecessaria de tempo.

P Assin sendo, foram criadas e remodeladas varias secretarias,. como a
Secretaria Municipal do Governo, da Acio Social e Habitagio, Cultura,
Esporte e Lazer, Coordenacao . & Plan@Jamentoi assim come Indistria,
Comércio ¢ Twrismo.

Vale também ressaltar gue os cargos novos criados em decorréncia desta
Cmatéria, serfo preenchidos de acordo com as necessidades, obJjetivando
Csempre  um  pleno ¢ perfeito atendimento dos servicos que o Municipio
Ccoloca a disposicio da comunidade .

Por outro lado, & importante +risar, que nao havera despesas  Com
encarjos sociais (INSS e FGTS), quando da aplicagiio da presente
matéria, caso aprovada por esse Legislabivo.

Alem do mais, cumpre-nos informar gque esta medida vem ao encontro  da
vontade da maioria do povo, concretizando um compromisso assumido Jjunto
a populaglo.

Desta forma, esperando a compreensio dessa nobre edilidade, submetemos
o Plano de Lei & ilibada deliberaclo & consequente aprovacio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marechal Céndido Rondon, Estado do
Parang, em 26 de janeiro de 1993.

REFEITO MU ICIPAL

TExcelent fssimo Senhor
CGUIDO HERPICH

«  Presidente da Camara Municipal de Vereadores
MARECHAL CANDIDO RONDON - PR

l" ger
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Prefeitura Municipal de Marechal Candido Rondon
ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI ng 007/93
Datas 26 de janeiro de 1993.

SUMULA Y DISPGE SOBRE A ESTRUTURA
ORGANIZACTIONAL, ALTERA
RDISPOSITIVOS DA LEI No 2.278,
DE ©2 DE JULHO DE 1999, NA
FORMA QUE ESTABELECE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Céamara Municipal de Marechal Candido
Rondon, Estado do Parand, aprovou a seguinte Leis

Artigo 1o =~ A Estrutura Basica da Prefeitura Municipal de Marechal
Candido Rondon, instituida pelo Artigo 8o da Lei ng
2a2278, de 02 de julho de 1999, passa a vigorar da seguinte formasn

I - drglos de Aconselhamentos
IT - drgaos de Assisténcia Imediatay
IT1I - drgdos de Administragiio Gerals
IV - drgdos de Administracio Especificayp

V - drgiaos de Administragio Indireta.

74
‘ Artigo 20 =~ Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a,
mediante Decreto, relocar ¢ ajustar as atribuicies € as
incumbéncias dos drgidos, estabelecidas nos Artigos 49 a 34, da Lei ng
2.278, na forma da estrutura estabelecida nesta Lei.
NG . s
Artigo 3 = 0s cargos de provimento em comissio, estabelecidos pelo
Anexo I da Lei ng 2.278/799, passam a vigorar na forma do
Aanexo I desta lei, com os valores para o0s simbolos correspondentes na
forma do Anexo 11 desta Lei.

Artigo 4 -~ Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacfo,
revogadas as disposicies em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marechal Candido Rondon, Estado do
Parand, em 246 de janeiro de 1993.

4?§ A.0. BIER

REFEITO MUNICIPAL
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Prefeitura Municipal de Marechal Candido Rondon
ESTADO DO PARANA
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ANEXDO &

QUADRO DE VALORES DOS CARGOS EM
PROVIMENTO EM COMISSAO
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Estado do Parana

_- COMISSAD DE:___FINANCAS, ORCAMENTO E FISCALIZAGAO
PARECER A2 REFERENTEPI‘OJ. de lei 007/93

Assim entendendo, que o substitutivo atende de forma mais
racional os interesses do Municipio de Marechal Candido Rondon, a
comissao coloca-se favoravel a aprovagao da citada matéria, pois nao
pretente obstruir os objetivos que revestem a nova Administragéo Mu-
nicipal, mas também entende que o momento do Municipio requer muito
antes contengéo de despesas do que aumento de gastos com servidores.

Saliente-se, finalmente, que como representantes do po-
vo rondonense, e por consequéncia defensores da classe do funciona-
lismo pﬁblico municipal, os Vereadores devem ter como meta priori-
taria a manutengao dos salarios dos servidores dentro das corregoes
monetarias, isto e, repondo as perdas assim que estas ocorrerem.

E O PARECER, quanto ao mérito.

Sala das Sessoes, 17 de fevereiro de 1993

. Relator
Preside t;>¥ elas conclusoes
| \ -

Membro - pelas conclusoes

r—
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Estado do Parana

. COMISSAQ DE:___ FINANGAS, ORGAMENTO E FISCALIZAGAO
> \ : z
PARECER ¢ 014/93 REFERENTE ProJ. de Lei n? 007/93

OS VEREADORES QUE O PRESENTE SUBSCREVEM, membros da comis-
sao permanente acima mencionada, em cumprimento ao que preceitua a
legislagéo vigente, analisaram o anexo projeto de lei n? 007/93.

A matéria dispoe sobre a estrutura organizacional, altera
dispesitivos da Lei n? 2.278, de 02 de julho de 1990, na forma que
estabelece e da outras providencias.

A comissao deixou de exarar parecer sobre o projeto em
questao, protocolado na Secretaria da Casa no dia 26 de Janeiro pré—
ximo passado, cuja matéria continha teor diferente da ora em anali-
se, em fungao dos seguintes motivos principais:

l - o0 municipio de Marechal Candido Rondon teve uma redu-
gao na sua area territorial em aproximadamente 45.2%, em decorréncia
da emancipagéo dos novos Municipios de Mercedes, Entre Rios do " Oes-
te, Quatro Pontes e Pato Bragado;

2 - em virtude da polémica e inesperada redugao do ICMS em
torno de 55.6%, consequentemente a arrecadagao do Municipio reduziu
em termos reais nos mesmos indices;

3 - a municipalidade mantinha nos seus quadros de pessoal
aproximadamente 40 cargos vagos ou nao preenchidos pela Administra-
gao anterior;

4 - o projeto de lei em questao, na sua primeira versao,

AL propunha a criagao de mais 38 cargos adicionais, o0 que sugeria a
3 possibilidade de um aumento possivel de servidores municipais em
aproximadamente 80 pessoas.

A comissao acompanhou exaustivamente os entendimentos en-
tre a Mesa Diretiva da Casa junto ao Executivo Municipal, cujas a-
gaes resultaram, ao nosso ver positivamente para o interesse do bem
comum, tendo em vista o envio, por parte do Prefeito Municipal, de
um projeto substitutivo, reduzindo significativamente o numero de

cargos novos a serem criados.
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Estado do Parana

. COMISSAO DE:_JUSTICA E REDACAQO
M
PARECER ¢ 013/93 REFERENTE Proj. de lei 007/93

0OS VEREADORES QUE O PRESENTE SUBSCREVEM, membros da co-
missao permanente acima nominada, em cumprimento aos preceitos re-—
gimentais, analisaram o anexo projeto de lei 007/93.

A materia disp5e sobre a estrutura organizacional, altera
dispositivo da Lei n? 2.278, de 02 de julho de 1990, na forma que es
tabelece e da outras providéncias.

Analisados os aspectos legal, gramatical e légico, a co-
missao manifesta-se favoravel.

E O PARECER.

Sala das Sessoes, 17 de fevereiro de 1993

Presidente - pelas conclusoes

Membro pelas cpngYusoes
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Estado do Parana

PROTOCOLD ¢ ©35/93 PROJETO DE LEI 48 007/93

RECEBIDO PELA SECRETARIA EM 26 | Ol | 93 EM EXPEDIENTE 29 | O1 | 93

PARECER DAS COMISSOES

Justiga e Redagdo em_ 29 |- 101 ' |= 83 Parecer Favoravel
Financas e Orgamento em__29 | O 1 83 ParecerFavoravel
Obras e Servigos Pablicos em I | Parecer
Educ. Saide e Assist. Social em I I Parecer

DISCUSSOES E VOTACOES

1.2 Discussio em 17 | 02 | 93 Resultado Aprovado por unanimidade
9.2 Discussio em 18 ' 02 I 93 Resultado AProvado por unanimidade
3.2 Discussdo em___ 19 | 02 93 Resultado__Aprovado por unanimidade

Observacdbdes

s Encaminhado em26 |02 |93 Sancionado em_2b | 02 |12 Vetado em I
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Prefeitura Municipal de Marechal Cindido Rondon

ESTADO DO PARANA

Gabinete do Prefeito , em 15 de fevereiro de 1993.

Oficio n® 151/93

Do Prefeito Municipal de Marechal Candido Rondon
Ao Presidente da Camara Municipal de Vereadores

ASSUNTO: Encaminha Projeto de Lei n? 007/93.

Senhor Presidente:

De acordo com os contatos mantidos com esse Egrégio Poder Legis-
lativo, estamos encaminhando o Projeto de Lei n® 007/93, com as

alteracoes mutuamente combinadas.

Reiteramos na oportunidade nossas manifestagoes de estima e con-

sideracgao.

Atenciosamente,

EMIR A.0. BIER
2 PREFEITO MUNICIPAL

-
Excelentissimo Senhor

GUIDO HERPICH H’ROT ~COLO GERAL

N.© 065 /93

Presidente da Camara Municipal de Vereadores

MARECHAL CANDIDO RONDON - PR

ALL/MG



