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PROJETO DE LEI N° 16/2026-E
Data: 04 de marco de 2025

PARECER N° 08/2026
Comissdo Permanente de Justica e Redacado

Os vereadores que abaixo subscrevem, membros da ComissGdo Permanente acima
nominada, em reunido ordindria realizada no inicio da manhd deste dia 11 de marco
de 2026, ocorrida na sala de reunides, passam a deliberar a seguinte matéria legislativa:
Projeto de Lei n® 16/2026, que dispde sobre a alteracdo de dispositivos da Lei Ordindria
n° 5.302, de 14 de dezembro de 2021, e dd outras providéncias.

O presente Projeto de Lei propde a alteracdo da nomenclatura da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econdmico, bem como a criacdo, na estrutura organizacional do
Municipio de Marechal Céndido Rondon do Servico de Central de Especialidades,
vinculado a Secretaria Municipal de Salude, além do Departamento Municipal de
Politicas PUblicas para Mulheres e a Divisdo de Politicas para Mulheres, vinculados a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

De acordo com o prefeito Adriano Backes, o referido Projeto de Lei promove a
alteracdo na Lei Ordindria n° 5.302, que tfrata da reestruturacdo organizacional do
Municipio de Marechal Candido Rondon, estabelecendo as atribuicdes e incumbéncias
dos 6rgdos da administracdo direta do Poder Executivo municipal, além de outras
providéncias.

A alteracdo da nomenclatura da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico
para Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo decorre da
necessidade de alinhar formalmente a estrutura administrativa as atribuicées que ja vem
sendo efetivamente exercidas por essa Secretaria, a qual passou a atuar de forma
estratégica no planejamento, coordenacdo e execucdo de politicas publicas voltadas
ao desenvolvimento do turismo local.

Para o prefeito, o turismo tem se consolidado como importante instrumento de
desenvolvimento econdmico, geracdo de emprego e renda, além de conftribuir para a
valorizacdo cultural e o fortalecimento da identidade do Municipio. Nesse contexto,
Marechal Candido Rondon j& obteve resultados concretos, com a celebracdo de
diversos convénios junto ao Governo do Estado do Parand, porintermédio da Secretaria
de Estado do Turismo — SETU, voltados ao fomento da atividade turistica no Municipio.

Por outro lado, ressalta-se que a alteracdo proposta possui cardter administrativo e
organizacional, ndo implicando aumento de despesas, mas conferindo maior
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coeréncia, transparéncia e eficiéncia a gestdo publica, bem como fortalecendo a
atuacdo institucional do Municipio perante os érgdos estaduais e demais parceiros.

No &dmbito da Secretaria Municipal de Saude, propde-se a criacdo e incorporacdo do
Servico de Central de Especialidades, vinculado ao Departamento de Atencdo
Especializada em Saude, sob responsabilidade da Divisdo de Afencdo Especial. Tal
iniciativa  estd alinhada as politicas publicas de ampliacdo do acesso e
descentralizacdo da atencdo especializada, garantindo que os atendimentos sejam
realizados o mais proximo possivel da residéncia dos cidaddos, fortalecendo a
infegralidade do cuidado e complementando os servicos ja ofertados pelo Municipio.

A Central de Especialidades terd como finalidade organizar, coordenar e ofertar
atendimentos especializados por meio de profissionais do quadro proprio e prestadores
terceirizados, ampliando e qualificando a rede municipal de atencdo especializada.

Por fim, no que se refere 4 Secretaria Municipal de Assisténcia Social, propde-se a
criacdo do Departamento Municipal de Politicas PUblicas para Mulheres, e da Divisdo
de Politicas para Mulheres, em consondncia com as normativas e diretrizes nacionais
gue orientam a institucionalizacdo das politicas para mulheres no territério municipal.

Embora o Municipio conte com o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
Rondonense - COMMUR, érgdo de cardter deliberativo, fiscalizador e de controle social,
a inexisténcia de um orgdo gestor especifico, dentro da estrutura organizacional do
Poder Executivo tem se mostrado um entfrave técnico e administrativo relevante. Tal
lacuna j& ocasionou, na prdatica: a impossibilidade de acesso a recursos estaduais e
federais, uma vez que editais e programas exigem a existéncia formal de um organismo
de politicas para mulheres; fragiidade na coordenacdo intersetorial das acoes;
dificuldades na formalizacdo de parcerias; e descontinuidade de agdes estratégicas,
dependente apenas de iniciativas pontuais.

E segundo o prefeito Adriano Backes, a vinculacdo do Departamento & Secretaria de
Assisténcia Social se justifica tecnicamente considerando que a politica para mulheres
dialoga diretamente com a protecdo social bdsica e especial, especialmente no
atendimento a mulheres em situacdo de violéncia, vulnerabilidade social e violacdo de
direitos. Ademais, a Secretaria j& dispde de estrutura técnica, equipes multiprofissionais
e servicos tipificados pelo SUAS, que atendem majoritariamente mulheres e familias. Tal
vinculacdo fortalece a intersetorialidade, evita a sobreposicdo de acdes e otimiza os
recursos humanos e administrativos existentes, sem implicar no aumento de despesas,
tratando-se de mera reorganizacdo administrativa interna.

A institucionalizacdo do Departamento proporcionard beneficios concretos e
estratégicos, tais como: habilitacdo do Municipio para captacdo de recursos estaduais
e federais; planejamento, coordenacdo e execucdo contfinua das politicas publicas
para mulheres; fortalecimento da rede de enfrentamento a violéncia contra a mulher;
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maior seguranga juridica e administrativa na celebragcdo de convénios e parcerias;
valorizagdo da politica de direitos humanos; promocdo da equidade de género; e
alinhamento as boas praticas de governanca publica e gestdo por resultados.

Em tempo, o Executivo Municipal ressalta que a presente proposta ndo implica na
criacdo de novos cargos, mas sim na especificacdo das atribuicdes dos Departamentos
e Divisdes, o que torna desnecessdrio um impacto financeiro adicional.

Sendo assim, e apds andlise das informacdes contidas na Mensagem e Exposicdo de
Motivos, os vereadores que integram esta Comissdo Permanente de Justica e Redacdo
decide exarar PARECER FAVORAVEL, por unanimidade de votos. Sala de reunides, em
11 de marco de 2026.

CARLINHOS SILVA
Presidente
WELYNGTON ALVES DA ROSA (CORONEL WELYNGTON)
Relator

TANIA APARECIDA MAION (TANIA MAION)
Membra
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